 广州市花都区花广金狮学校会议纪要
	会议院校
	广州市花都区花广金狮学校
	会议时间
	2022年9月19日　  14:30-16:10

	会议内容
	2022-2023学年第一学期
第4次党政联席会议
	会议地点
	A栋三楼会议室

	会议主持
	朱鸿斌
	记 录 人
	刘翕

	参加人员
	陈爱荣、董翠云、朱鸿斌、杨世和、曹颖、刘芳、周仙玉、祝河清、梁小周、祝雄乾

	请假人员
	无

	迟到
	无
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	一、第一议题：政治学习
祝河清书记传达学习《习近平谈治国理政》第四卷的主要内容，概括为六个战略、五位一体、四个全面、三条经验、两个统筹、一个主题。
陈校：根据文件传达的重要指示要求学校各部门围绕安全维稳展开工作。
一是精准落实疫情防控工作，要求学生进出管理符合返校条件，摸底家长外出是否到风险区，门卫管理进出严管；
二是行政领导提高思想政治战略；
三是党支部按教育党委要求深入做好宣传栏展示；
四是贯彻学习内容落实到实际工作中，保质保量完成教学任务；
五是组织教师学习两个法律法规，规避违法行为。
二、第二议题：朱鸿斌校长小结上周工作
1.９月份开学以来，通过巡查发现各项工作开展较好。（1）各学部教师岗位意识强，工作开展有序，各年级组工作积极出色，希望大家继续履行岗位职责，发扬良好工作作风；（2）小学国防训练阶段性验收仪式感强，学生表现良好，希望在开放日活动中继续有抢眼表现；（3）小学教研活动深入推进，切实有效；（4）中学德育工作扎实推进。
2.在巡查工作中发现的不足：（1）教师教育学生方式方法简单粗暴，各学部须加强与新教师交流培训，做有温暖的教育；（2）校园门禁管理不严格，安全存在隐患，要求保安严格执行进出管理制度；（3）疫情防控不严谨，加强侧门管理，设定开放时间为上午9：00-晚上10：00；（4）学校宿舍电话卡办理率低，各学部将信息传达到位，保障办理率达80%；（5）各部门须重视闭环管理，本学期部分销项工作未到位，不改进，后续要求将每项工作真正落到实处。
三、第三议题：朱鸿斌校长安排本周重点工作
1.开学至今各类设备设施基本完善，中小学部再次检查梳理存在的问题列出清单，行政部汇总报校长室审核，总务处根据清单继续整改。
2.目前学校公文发布较混乱，由行政部拟定公文管理制度进行规范管理。
3.教学常规检查内容已更新，要检查教学资源库的上传情况以及早读与作业的集体备课情况，请各学部修订教学常规管理与评定办法，9月份审核后执行。
4.由曹颖主任牵头筹备第三届家委会选举大会，在9月份底召开。
5.中小学部继续推动教研活动，让教学氛围更浓厚。
6.校医反馈两天内有五起学生发热现象，请各部门高度重视，做好健康管理。
四、第四议题：各部门需协调解决事项
1.刘翕　
一是上周已有340人缴费办理电话卡，仅22.7%，请各学部本周继续做好宣传，本周五联通公司会派人到校办理；二是上周电脑及住房补贴已公示，根据反馈情况会更新名单与各学部确认签字。
2.刘芳主任　
　　一是本周开展国防教育动员会。
　　3.杨世和主任
一是本周做好摸底测试分析。
二是召开九年级学生会及表彰会。
三是各科组备长参加能力提升培训。
　　四是做好教学常规检查。
４.邓利国主任
　　一是校级足球队已完成选拔，训练时间在每周一至周四下午五点至六点，与其他学生体锻场地冲突。（朱校：现场查看后再讨论体锻学生场地是否可更换）
二是本周三下午三点半至四点半在学校报告厅召开北片教育中心语文教研座谈会。
三是本周继续四校教研课，9月27日进行公开课。　　
5.曹颖主任 
一是生活老师协助大规模核酸检测补贴问题。（陈校：新华校区没有此规定）
二是电话卡考虑低年级学生自我管理问题办理人数较少。（陈校：积极推动办理，由生活老师控制拨打，遵循报喜不报忧的原则）
三是扎实做好一年级开放日活动准备工作。
6.梁小周主任　
一是通过检查发现两个安全隐患，1.四个小学篮球架未立起来，避免高年级学生使用存在倒塌风险；2.发现中学部许多学生带小零食或冷冻食品，引起拉肚子，要加强管理。
二是继续加强饮食与门卫管理。
三是利用晚上时间调整中学生部桌椅。
　　四是家长进入校园问题难管理。（陈校：各学部开会强调非必要不允许家长进入，保安处实施一道门管理及重点管理方法，完善疫情防控要求，提升设备设施系统）
　　四、第四议题：董校工作建议
一是小学部第二节课下课没铃声导致拖堂。（由总务部在楼道安装一个铃）；
二是下周二教研课邀请花都教育局教育研究院侯春艳副院长讲课，由学部按预算安排专家讲课费；
三是教研公开课试讲要求教师关注与学生多些互动；
四是本周四邀请哥大博士给学生讲座关于如何面对身体变化、中小学生如何保护自己等课程。
　　五、第五议题：陈校工作总结
一是学校重大工作或活动决策意见由学校领导班子（陈校、董校、朱校、曹主任四人）通过会议决策上报审批后方可执行；
二是本期招生工作圆满结束，招生办一是配合做好招生总结及劳务结算工作；二是研究2023年招生计划；三是策划本期招生工作总结表彰大会；四是通过教育局资料显示后续招生形式越具严峻，招生难度更大；五是快乐时光是集团直属幼儿园，集团将组织人员深入调研帮扶，将幼小衔接工作下沉。
三是加强教师队伍建设。主要表现在一要加强师德帅风培训，关注廉政管理，实时监督；二要规范从教行为，不准收受礼品，严肃处理；三要做好生活老师培训，从专业技能、礼仪、师德师风等方面培训；四要做好中小学教师与家长沟通技巧培训；五要做好班主任技能培训。
四是在国庆前组织初三毕业班备战备考级组长座谈会，邀请专家进行经验分享，制定培优辅差工作方案。
五是目前后勤食堂服务质量及菜品管理不错，须继续保持，将卫生工作抓实抓细。
　　六是上学期该完成未完成的工程在本学期一一梳理，利用招投标机制推进工作在限定时间完成。
七是国庆放假前各学部巡查安全水电等隐患问题进行整改。
[bookmark: _GoBack]八是制定学校周边环境整改方案，争取本学期进行完善。
九是行政办与总校对接做好制度管理工作。
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