 广州市花都区花广金狮学校会议纪要
	会议院校
	广州市花都区花广金狮学校
	会议时间
	2024年9月9日14:30-15:30

	会议内容
	2024-2025学年第一学期
秋季学期第三次工作会议
	会议地点
	A栋三楼会议室

	会议主持
	朱鸿斌
	记 录 人
	刘翕

	参加人员
	董翠云、朱鸿斌、曹颖、杨世和、周仙玉、邓利国、梁小周、祝河清、庞肖云、韩建华

	请假人员
	无

	迟到
	无
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	[bookmark: _GoBack]一、第一议题：文件学习
党支部祝河清副书记领学《求是》杂志发表习近平总书记重要文章《培养德智体美劳全面发展的社会主义建设者和接班人》节选的内容。
朱鸿斌校解读学习内容，他指出培养社会议建设接班人是育人的要求,从育什么人,为谁育人,怎么样育人三个方面展开，对教育工作有重大指导意义，大家要深入学习思考。
　　　二、第二议题：朱鸿斌校长上周工作小结
1.591名新生正式入校,开启紧张的学习生活.对后勤供应服务有新的挑战。通过一周的检验整体情况较好。一是新生情绪稳定，家长投诉为零；二是各项常规工作有序开展，督查值日、活动日常、教学常规开展井井有条；三是生活秩序常规、后勤管理步入正轨，德育处、总务处前期工作安排到位。
2.家长反馈相关问题需要解决：一是食堂菜品偏油，由于E栋打餐人手不足晚上菜偏冷；二是部分楼层饮水机有异味；三是某些教室空调制冷效果差。以上问题由总务处安排进行检查整改，同时也会邀请家长到校体验。
3.开学典礼圆满结束,活动充实,表彰有激励。因天气原因效果打折扣，以后控制活动时长，节目程序压缩在一小时内更好。
4.小一国防教育周启动，红军班授旗仪式组织到位，有仪式感，氛围浓厚。一周训练有素，各岗位人员尽职尽责，行为规范有提升，希望月底小一入学展示取得圆满成功。
5.初三中考备考工作启动,初三中考备考意识强，重视对学生激励，学生秩序、精神面貌佳。
6.暑假工作方案研讨完成,每一项工作达成共识。各责任人针对研讨意见将方案在本周完成修改,行政办完成督办。
7.校门放学时段交通问题,制定交通指引发给家长，对缓解学校周边交通有很好效果，大部分家长遵从指挥。请总务处做交通指引牌引导家长上下学时段必须右拐。关于校门管理存在漏洞的问题，本周召开学校安全工作研讨会，校级领导、德育处、总务处等领导参会。
8.行政领导读书心得已提交，特别表扬招生办，部门人员也全员读书并提交心得，中小学部要组织做好读书分享会。
　　三、第三议题：朱鸿斌校长本周重点工作布置
1.全力组织做好第四十个教师节庆祝活动，分三个环节：一是周一早上升旗教师表彰；二是周一下午篮球友谊比赛；三是教师当天晚上的团建活动。
2.组织2024届初三中考表彰与庆功宴,行政办与中学教务处制订方案与流程,做好物资准备。
3.新教师亮相课启动,争取9月份完成展示。
4.清远对接帮扶活动,本学期进行国防教育帮助。由曹校引导教官制订帮扶方案，圆满完成结对工作。
5.筹备第五届家委会,曹校牵头，完成家委会筹备资料，第五周召开。
6.开展第一次中小学社团课上课，加强对兴趣社团、校级重点社团管理，建立巡查反馈机制。
7.上学期各项综合考核数据,按流程上报签名存档。依照考核结果公示及结算奖金，本周完成。
8.中秋节放假安排及安全教育，做好返校安排。
9.花广金狮之路资料收集与整理。
10.教育局对学籍管理与招生工作检查,中学教务处与行政办做好资料迎检。
    四、第四议题：各部门需协调解决事项
1、行政办：
（1）全面做好教师节活动。
（2）中小学岗位安排要尽快确定。
2、中学教务处韩主任
（1）做好初一广附集团测、初三入学测及数学物理培优工作。
（2）教室因朝向问题，空调制冷效果不佳。
3、总务梁主任：
（1）E栋因学生人数增加导致打饭人手不够，将与学部进行对接调整，缓解打饭压力；
（2）门口快递堆放较多。
（3）车位紧张，周末教师车辆尽量不要停放在前停车场。
4、周仙玉校长助理：
（1）关于与投资方沟通的问题，一直遵从集团的任命要求，全力与投资方保持良性沟通，为学校教职工谋取福利，对学校的设备设施等方面进行改善，引起相关误会也进行反思，争取在以后在工作中能加以改进。
5、曹颖副校长：
（1）中秋返校安排：中学晚上8：30-9：30；小学第二天早上8：00开始错峰返校。
5、 第五议题：董校工作建议
1.高度认可与肯定周主任为学校所做的工作，关于与投资方的沟通代表校方，工作要提前与校长汇报交流，争取取得更好地效果，避免引起三方信息不对等。
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