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406班班主任工作计划
            2024-2025第一学期

指导思想

    依据学校学年工作计划、月计划、周行事历等，以突出体现学生主体为中心，加强学生干部队伍建设，加强学生的自我教育、民主管理能力，开展好学生的思想政治工作教育、道德教育工作、法制教育工作、心理健康教育工作，把学生培养成具有健全人格、美好心灵、具有创新精神和实践能力的新人。通过指导学生选报兴趣课程，加强培养学生树立正确的人生观、世界观、价值观，全面扎实推进素质教育。努力培养学生的学习兴趣，使他们学会学习，全面提高学生的综合成绩为宗旨。

工作目标

通过日常行为习惯教育、班会课等，在行为习惯方面，使学生养成良好的生活学习习惯。

在思想道德上，培养学生爱集体、爱劳动、爱师长、爱同学的良好品德。

以学校和班集体计划为指导，以课堂教学和教育活动为载体，以学生为本，以团结、向上、奋进、求实为目标，根据本班学生特点，培养学生的现代文明，全体同学都能树立明确的学习目的，形成良好的学习风气；培养学生良好的行为规范，弘扬正气，逐步形成守纪、进取、勤奋的班风，构建一个团结向上的集体。

班级情况分析

    406班学生总人数为34人，其中男生23人，女生11人，男女人数并不均衡。学生整体较为活跃，在个性、学习习惯等方面差异比较大。其中一位学生较为特殊：家长教育观念是孩子健康快乐成长就好，不要求成绩，家长与教师之间的沟通也存在问题。所以该生的学习、生活等行为习惯均较差。
　　具体情况分析如下：

　　品德方面，本班学生热爱学校、班集体，团结上进、思想端正、遵守纪律、尊敬师长、热爱劳动。能按照《小学生守则》来规范自己的言行。但还是有少部分学生存在纪律观念淡薄、集体意识淡薄等现象，可以通过集体教育来转化。学习方面，本班学生热爱学习，有良好的学习习惯。上课大部分专心听讲，积极发言，作业美观大方。个别学生学习习惯不好，上课不能集中注意力听讲，需要进行个别辅导和特别的关注。学生家长能支持老师的工作，但部分家长不重视家庭教育，放松对孩子的要求，希望与教师积极配合，共同教育好孩子。班级特点：本班学生爱学习、守纪律。男生活泼、好动，爱表现;女生文静、可爱，不爱张扬。总的来说，班级特点比较稳，但稳中有活。

主要工作及目标：

   主要工作：

　　1.努力抓好学生的常规养成教育，培养良好行为。

　　2.搞好班级卫生工作管理、学生的日常行为培养，争创卫生文明示范班。

　　3.搞好每位学生的自我保护教育，增强安全意识，形成一定的能力。

　　4.搞好每位学生的心理健康教育，使其身心都能得到健康地发展。

　　5.使学生爱科学、学科学，主动探索新知。

班级教育工作目标：

　　加强行为规范的养成教育，培养学生良好的行为习惯，继续进行热爱班级的教育、团结同学的教育，搞好心理健康教育。

具体工作措施

为了使学生能够及早更好地适应学校的生活，班主任在日常生活中要能有序地引导，并且内容要近一点、小一点、实一点，时时处处向学生进行有针对性的常规教育。一个班级，要想有良好的班风，必须要有良好的纪律才行。因此，我决定从以下几点入手:

（一）学习方面

1.上课能积极发言的同学给予“班级优化大师”的积分。

2.上课认真听讲、坐姿端正的同学给予“班级优化大师”积分。

3.作业写得干净又整洁的同学给予积分，书写不工整的退回重做。

（二）纪律方面

1.课间做好课前准备，由班干部进行管理，教师辅助管理。

2.课间做到三轻，队伍做得快、静、齐，两操认真的同学可以得到周末奖状。

3.培养学生在楼道不打闹，校园不疯跑，轻声慢步进课堂，上学放学排队走、上下楼梯靠右走的好习惯。

（三）劳动方面

1.做值日认真的同学可得积分。

2.主动捡地上的纸片的同学，自觉维护班级卫生的同学可得积分。

（四）卫生方面

讲究卫生很重要。俗话说，病从口入。收拾好卫生，既能使身体健康，又能养成良好的生活习惯，还能创设一个良好的学习环境。

1.个人卫生:要求衣着整洁，做好“三勤”，桌箱勤清，物品勤摆，两操勤做。

2.班级卫生:每天早上、中午、傍晚分派值日生清扫，劳动委员进行检查与监督。对于主动、及时打扫卫生的同学或小组，进行积分。

（五）安全教育方面

“安全时刻记心中”，时刻提醒学生上学、放学排好队，队伍中间不打闹，不在教室里追逐，马路行走看车辆，陌生人不搭话，安全回家。

（六）班干部的培养方面

一个优秀的班级往往都有一群得力的班干部在积极配合着班主任的工作。因此，在开学初，我就积极采用激励方法，表扬表现好的同学，并时刻注意观察他们的动态，观察他们的适应能力及组织能力，选择优秀、有上进心、关心集体的学生作为班干部培养对象，并委以他们重任，指导他们做好本职工作,让他们在不断的学习实践中锻炼自己，并培养他们热爱集体、关心他人的良好品质。通过他们来管好班级的各项事务，并让他们配合老师进行差生转换。

班级管理光靠班主任一人来管理是不够的，而班干部却是班级管理的小助手。这学期我将采取班干部轮流制（包括班长和组长），使班级管理再上新台阶，让每个孩子的潜能都得到充分的挖掘，培养有个性的人,使孩子们学会学习，学会生活，学会合作和学会管理。

（七）加强与家长的合作

1.建立学校家庭电话互访制度。班主任留有每位学生家长的电话号码，学生每有进步或特殊情况在第一时间告知家长，使家长有“孩子就在身边”的感觉。

2.通过走访和家长联系册的形式密切与家长的联系。争取家长对班级工作的支持，努力使家校教育形成合力。

3.主动将学生在校学习、生活的时刻以照片形式分享给家长。

具体工作安排（结合小学部工作计划，精确到月）

九月：学生入校教育；加强学生日常行为规范；学生升旗活动和两操规范；力争做好家校沟通与合作。
　　十月：庆祝国庆活动。
　　十一月：加强学风建设；做好校运会宣传及准备工作，选学生训练、参赛。 
　　十二月：开展元旦文艺汇演准备工作；加强学风建设；加强学生内务教育。
　　一月： 庆元旦活动；期末总复习；期末考试；完善学生成长记录单；放寒假。
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